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Jean-Paul Boniver
Président du CA

Partir a ’étranger, c’est choisir de voir
autre chose et de rencontrer de nouvelles
personnes, au-dela de ce qu’Internet peut
nous montrer.

Cher-es ami-es, cher-es jeunes,

Nous revoici pour un nouveau numéro du YFU News. Le premier de cette nouvelle année scolaire,
qui marque pour la plupart des jeunes le début de leur expérience d’échange. Mais aussi, pour
beaucoup de nos alumni fraichement rentré-es de leur pays d’accueil, c’est le début de l'année
académique, synonyme de changements importants par rapport au secondaire. Et c’est, mine de
rien, un nouveau choc, apres le choc culturel qu’iels ont vécu un an auparavant. C’est en effet une
nouvelle étape qui commence. Je leur souhaite d’'ores et déja bonne chance et beaucoup de cou-
rage pour tout leur cursus !

Le mois d’aolt a vu larrivée de nos étudiant-es internationaux-ales, qui ont pu se rencontrer et
se familiariser avec la vie en Belgique lors de notre orientation a Liege, avant de rejoindre leurs
familles d’accueil et de commencer école, partie centrale de leur vie d’étudiant-e d’échange. Et
déja, quelques semaines plus tard, iels ont eu loccasion de s'amuser a Walibi, grace a YFU, pour
peut-étre souffler un peu aprés des premiers jours souvent fort éprouvants.

Quand je regarde en arriere, en pensant justement a l'école, je me rends compte que pas mal de
choses ont changé depuis l'époque ou je commengais moi-méme mon échange. En grande partie,
ces changements sont dus a l'avenement d’Internet. Désormais, les communications de l'école se
font via des applications, qui remplacent dans bien des cas les journaux de classe. Les recherches
se font autant sur un ordinateur ou un téléphone que dans des livres, etc. Et méme si jadmire
toutes les choses que la technologie a pu nous apporter, je reste un peu dubitatif-ve quant a savoir
si tout cela est forcément un mieux.

Car certes, on a acces a toutes les connaissances et les informations en quelques secondes. Mais
c’est aussi bien aux vraies infos quaux mauvaises, aux « fake news » (pour paraphraser quelqu’un-e
de connu-e, pourtant pas avare en la matiere). Certes, on peut contacter tout le monde, partout et
tout le temps, mais on passe peut-étre parfois a c6té de vraies rencontres « en direct ». Et on perd
son droit a la déconnexion, puisqu’on peut étre sollicité-e a chaque instant. Certes, les nouveaux
outils et logiciels nous permettent de mieux synthétiser, enregistrer et rédiger, mais au risque
d’utiliser de moins en moins notre esprit, aussi bien critique que de synthese.

Méme si nos étudiant-es y sont déja confronté-es dans leur pays d’origine, je pense que cela a
quand méme un impact particulier sur elleux, puisqu’iels doivent justement faire des efforts sup-
plémentaires pour s’intégrer. YFU les met toujours en garde contre lusage abusif d’Internet, car
étre tout le temps connecté-e nuit a la communication directe et a lapprentissage de la langue.
Cela ne motive pas a faire beaucoup d’efforts, puisqu’on peut obtenir trés facilement des traduc-
tions presque instantanées. Or ce sont justement ces efforts qui sont essentiels pour réussir son
intégration culturelle.

Jencourage donc tou-tes nos jeunes, aussi bien celleux en échange que celleux qui rentrent dans
lenseignement supérieur, a utiliser tous ces outils merveilleux avec sagesse, afin de garder un
esprit « aiguisé » face a notre monde en permanente évolution : un esprit d’analyse permettant de
trier le vrai du faux et de voir juste. En ce sens, je suis curieux-se de voir ce que donnera la nouvelle
interdiction d’utilisation du GSM dans l'enceinte des écoles pour nos jeunes. Peut-étre allons-nous
étre surpris-es ?

Quoi gqu’il en soit, gardons a lesprit que si l'on fait le choix de partir a l'étranger, c’est parce quon a
envie de voir autre chose et de rencontrer de nouvelles personnes, au-dela de ce qu’Internet peut
nous en montrer. Et ¢a, c’est déja une trés belle démarche, courageuse, qui mérite évidemment
d’étre mise en avant.

Bonne lecture,
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«Hey ! Je m’appelle Sam et je
suis partie avec le programme
ECO-GREEN»

Témoignage

« En train, tu n’as pas de restriction de poids : un vrai avantage
quand tu pars un certain temps a l’étranger. »

Hey, je mappelle Sam !

Et je suis partie avec le programme ECO-GREEN. En soi, ¢a veut dire que tu as une
destination surprise d’un un pays d’Europe et que tu ne prends pas lavion mais
le train ! C’est vraiment top pour écologie et ¢a ne prend que quelques heures
de plus.

Le 18 aolt, je suis partie en train de Liége a Cologne, puis de Cologne a Ham-
bourg. Jai été surprise par le niveau de détail des affichages : tu sais exactement
ou te placer sur le quai pour étre dans le bon wagon avec ta place. Et quand tu as
deux valises avec toi, ¢a fait la différence !
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En plus, en train, tu n’as pas de restric-
tion de poids : un vrai avantage quand
tu pars un certain temps a l'étranger.

Jai profité du trajet pour lire un peu
mon nouveau livre, écrire sur mes pe-
tites peurs (est-ce que jallais bien
m’entendre avec ma famille d’accueil
? est-ce que jarriverais a bien me
faire comprendre ?), crocheter un peu
et compléter mon album photo de
voyage... qui ne fait que commencer !

Tout s’est super bien passé : jai fini par
prendre le bus avec des Suisses, des
Francais, une Italienne et un Norvé-
gien. Ca parlait donc encore pas mal
francais et je ne me sentais pas du tout
dépaysée. En tout cas, j'espére me faire
de superbes souvenirs pendant mon
échange!

Je vous souhaite une belle journée :)

- Sam

amm@ee =18

2
— autr?merl\t ?
est possible!

e
rs avec le programm

. o pa -
- Mot, ) E‘(’:O-GREEN de YFU. & ‘

Sam en Allemagne
Programme ECO-GREEN
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VOLONTARIAT

« Une chose est siire : une tres belle
année s’annonce ! »

Fin ao(t, nous avons accueilli nos nouveaux-elles étudiant-es internationaux-ales lors de leur premiére
activité YFU : le week-end d’orientation a Liege !

Pendant quatre jours, les volontaires présent-es ont transmis toutes les clés nécessaires pour bien dé-
marrer leur échange. Nous leur avons fait découvrir la Belgique et son fonctionnement a travers la pré-
sentation du folklore belge, du systéme scolaire ou encore des coutumes locales. Les étudiant-es ont
également pu partager leurs premiéres impressions sur notre pays ainsi que les différences culturelles
gu’iels avaient déja observées.

Lors de petits ateliers, les volontaires ont partagé leurs propres expériences afin de préparer les étu-
diant-es a tous les aspects de 'échange : la vie en famille d’accueil, les régles a respecter, lapprentis-
sage d’une langue étrangere, l'intégration a l'école, etc. Bien sir, il y a aussi eu du temps pour explorer
Liege et godter nos délicieuses gaufres et boulets liégeois !

Ala fin du week-end, les étudiant-es ont retrouvé leurs familles d’accueil, & qui iels ont présenté un ma-
gnifique talent show avec de la danse, du chant et méme des acrobaties ! lels ont également rencontré
les membres du bureau et les délégué-es qui les accompagneront tout au long de cette année.

Tout au long de ces activités, nos 23 étudiant-es se sont montré-es curieux-ses, motivé-es, enthou-
siastes et impatient-es de découvrir la vie belge ! Des liens d’amitié trés forts se sont déja créés et nous
nous réjouissons de tous-tes nous revoir a la prochaine activité.

Une chose est siire : une trés belle année s’annonce !
Bonne journée et a bientdt,
- Léa, volontaire chez YFU Bruxelles-Wallonie
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« Quel plaisir de voir avec quelle joie les
étudiant-e-s racontaient leurs meilleurs
souvenirs dans leur pays d’accueil ! »»

Le Homecoming est le moment idéal pour tou-tes nos étudiant-es belges parti-es a l'étranger de se re-
trouver aprés leur voyage. Quel plaisir de voir avec quelle joie iels racontaient leurs meilleurs souvenirs
dans leur pays d’accueil ! C’était l'occasion parfaite d’en parler avec des personnes qui comprennent
vraiment leur expérience et qui, elles aussi, viennent de rentrer depuis seulement quelques semaines.

Pour nous, c’était également U'occasion d’introduire notre nouveau Club Alumni. Celui-ci a pour objectif
d’organiser des activités avec toustes celleux qui sont un jour parti-es en échange avec YFU.

En fin de soirée, nous avons rejoint le groupe d’étudiant-es internationaux-ales tout juste arrivé-es en
Belgique. En un sens, cela permet de prolonger I'échange en se retrouvant a nouveau dans un groupe
multiculturel.

- Inés, volontaire chez YFU Bruxelles-Wallonie
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ACCUEIL

Accueillir Mettemai chez nous,
c’était bien plus qu’ouvrir notre
porte : c’était ouvrir notre coeur
et notre quotidien..

Témoignage

Chaque jour apporte son lot de découvertes mutuelles, de rires partagés et de
moments précieux qui resteront gravés dans nos mémoires.

Cela fait maintenant deux semaines que Mettemai a franchi le seuil de notre maison, et je peux dire sans
hésiter que son arrivée a littéralement mis du soleil dans notre foyer. Dés les premiers jours, elle a trouvé
sa place naturellement au sein de notre famille, comme si elle avait toujours fait partie de notre quotidien.

Ce qui nous touche particulierement, c’est de voir a quel point Mettemai souhaite s’impliquer dans tous
les petits moments de notre vie familiale. Que ce soit pour préparer le petit-déjeuner, participer aux
taches ménagéres ou simplement passer du temps avec nous dans le salon, elle manifeste un véritable
désir de partager notre quotidien. Cette proximité et cette envie de participer a nos habitudes familiales
nous réchauffent le coeur.

Pour ma part, cela faisait dix ans que je n’avais plus accueilli d’étudiant-e d’échange. Mais lenvie est re-
venue, motivée par le souhait d’offrir a mes enfants cette formidable opportunité de découvrir la richesse
qu'apporte un programme d’é¢change. Voir leurs yeux s’illuminer face a cette ouverture sur le monde, ob-
server leurs échanges culturels spontanés : c’est exactement ce que j'espérais leur transmettre.

Cette aventure humaine que nous vivons avec Mettemai est un véritable bonheur pour toute notre famille.
Chaque jour apporte son lot de découvertes mutuelles, de rires partagés et de moments précieux qui res-
teront gravés dans nos mémoires. Nous sommes ravi-es d’accompagner Mettemai dans cette expérience
et de grandir ensemble a travers cet échange culturel si enrichissant.

- La famille Bernard

iy
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Une journée de partage a Walibi
avec YFU Bruxelles-Wallonie.

Pendant ce mois de septembre, nos étudiant-es internationaux-ales et nos volontaires se sont retrouvé-es
pour une sortie trés attendue : la traditionnelle journée a Walibi !

Cette activité, désormais incontournable, a pour objectif de permettre aux jeunes en échange de se ré-
unir apres leurs premiéres semaines en Belgique, mais aussi de partager un moment privilégié avec leur
marraine ou parrain, les volontaires et, pour certain-es, leur famille d’accueil qui avait choisi de se joindre
a laventure.

Des lentrée dans le parc, Uexcitation se lisait dans tous les regards. Pour beaucoup de nos étudiant-es,
c’était la premiére fois qu’iels découvraient un parc d’attractions belge. Les cris de joie sur les grands huit,
les rires partagés dans les attractions aquatiques et les discussions animées dans les files d’attente ont
rapidement donné le ton de la journée : convivialité, amitié et découverte.

Méme si quelques petites gouttes de pluie se sont invitées, elles n'ont en rien gaché 'ambiance. Au
contraire « ¢ca mouille moins que les attractions d’eau ». Lesprit YFU était bien présent : transformer
chaque imprévu en souvenir joyeux.

Au-dela des manéges et des sensations fortes, cette journée était surtout une belle occasion de renforcer
les liens entre les étudiant-es, leurs volontaires référent-es et les familles d’accueil. Les échanges, parfois
encore timides pour les nouveaux arrivants, se sont vite transformés en éclats de rire et en complicités
naissantes.Nos volontaires ont, comme toujours, joué un role essentiel en accompagnant les jeunes et
en partageant leur énergie communicative. C’est aussi dans ce type de moments informels que se tissent
des relations précieuses : celles qui soutiennent nos étudiant-es tout au long de leur année d’échange.

Une expérience qui rappelle que l'échange, ce n’est pas seulement 'école ou la famille d’accueil, mais
aussi ces moments de complicité qui construisent des souvenirs communs et des amitiés durables.

- Justine Kinet, Responsable Marketing Digital YFU Bruxelles-Wallonie

YFU NEWS 105 >juillet, ao(t, septembre 2025 9



CHRONIQUES D’UN NAUFRAGE ANNONCE :
ODE A LA JEUNESSE EN APNEE

A heure ol j’écris ces lignes, le conclave budgétaire est en cours et nous
devons rester vigilant-es pour que les jeunes ne soient pas les grand-es
oublié-es d’une réforme annoncée. La suppression des bourses Forem a
été actée sans concertation et est passée comme une lettre a la poste,
malgré nos interpellations.

CFWB : QUAND LE COURANT
NE PASSE PLUS, ON COUPE
LELECTRICITE

Plus de 105 détaché-es pédago-
giques... détaché-es, oui, mais sur-
tout largué-es sans bouée.

La réforme APE promet une « éco-
nomie probable » de 200 millions.
Probable, comme dans : « peut-étre
qu’on va sauver des sous, mais sire-
ment qu’on va perdre du sens ».

Les subventions ? Gelées. Pas comme
une margarita en terrasse, non : ge-
lées fagon cryogénisation de lenga-
gement associatif.

Et les OJ politiques ? Disparues, éva-
porées, dissoutes dans l'acide de la
neutralité technocratique.

Rostand Tchuilieu
Directeur YFU
Bruxelles-Wallonie

EPOQUE EPIQUE, TRAGEDIE
EN TROIS ACTES :

Acte | : Le silence des ministéres.
La concertation ? Un mot trop long
pour les agendas trop pleins. Les OJ
parlent, le gouvernement écoute...
son propre écho.

Acte Il : La valse des coupes. On
taille dans le vif, on rabote les bud-
gets, on sculpte l'avenir a la trongon-
neuse. Et tant pis si ¢a saigne.

Acte Ill : La jeunesse en colére. Elle
gronde, elle s’organise, elle imprime
des banderoles avec des slogans qui
riment. Elle na pas dit son dernier
mot, méme si on lui coupe le micro.

ET POURTANT,
TOURNENT... LESOJ!

ELLES

Nées des cendres des guerres, des
cris des luttes sociales, des élans
démocratiques, les Organisations
de Jeunesse sont tout sauf des gad-
gets. Elles sont les laboratoires de
émancipation, les terrains de jeu
de la pensée critique, les refuges
de lexpression libre. Elles sont le
contre-pouvoir, le poil a gratter, le
grain de sable dans la machine bien
huilée du conformisme. Mais au-
jourd’hui, on voudrait les ranger dans
une boite, leur coller une étiquette,
leur imposer un mode d’emploi. On
voudrait quelles soient sages, do-
ciles, rentables. Spoiler alert : elles
ne le seront pas.

ALORS ON SE LEVE, ON S’ INDIGNE, ON S’ORGANISE.

Parce que défendre la jeunesse, ce nest pas un hobby du mercredi aprés-midi.
C’est une nécessité démocratique. Cest refuser que 'engagement devienne
un luxe. C’est rappeler que les jeunes ont besoin d’espaces pour penser, réver,
débattre, créer, sans avoir a demander la permission.

LES CRACS NE LACHENT RIEN

La jeunesse que nous défendons est celle des CRACS : Citoyen-nes Respon-
sables, Actif-ves, Critiques et Solidaires. Tandis que le gouvernement nous la
transforme en : Coupures, Réformes, Abandons, Censure, Sursaut. Voila le
triste alphabet de la politique jeunesse actuelle. Les Organisations de Jeu-
nesse, jadis foyers d’émancipation, sont aujourd’hui les cibles d’une réforme
brutale. Détaché-es pédagogiques largué-es, subventions gelées, OJ poli-
tiques dissoutes : c’est une mise a mort silencieuse de l'engagement asso-
ciatif. Le gouvernement joue au Monopoly avec les moyens de la démocratie,
mais oublie que les jeunes ne sont pas des pions, ce sont des CRACS.
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RENFORCER LA COHESION POUR
MIEUX ACCOMPAGNER

Au-dela des rires et des défis, cette
journée nous a rappelé une évi-
dence : chaque action individuelle
participe a la réussite collective.

Chez YFU, rien ne se fait seul : une
inscription, un départ, un accom-
pagnement réussi dépendent du
travail coordonné de toute une
équipe.

Communication, suivi, logistique,
administratif... chaque poste sou-
tient les autres et contribue a un
méme but : offrir aux jeunes une
expérience d’échange fluide et hu-
maine.

C’est toute la force du travail as-
sociatif : avancer ensemble, en
confiance, vers un objectif com-
mun.

- Justine Kinet,
Responsable Marketing Digital
YFU Bruxelles-Wallonie

AU-DELA DU BUREAU

Une journée d’équipe pour renforcer la cohé-
sion et la mission YFU

SE REUNIR POUR MIEUX ACCOM-
PAGNER LES JEUNES

Le bureau YFU Bruxelles-Wallonie
s’est retrouvé a Liege pour une jour-
née de teambuilding placée sous le
signe du partage et de la collabo-
ration.

Une matinée d’échanges pour réflé-
chir ensemble a la qualité de notre
encadrement et a la maniere dont
chacun, a son échelle, contribue
a un objectif commun : permettre

aux jeunes de vivre une expérience
d’immersion enrichissante et cohé-
rente.

Laprés-midi, direction D-Fool, ol
les défis sportifs ont laissé place a
de vrais moments de rires et d’en-
traide. Entre coopération, bonne
humeur et piscine a boules (qui a
failli engloutir notre directeur), les-
prit déquipe était plus que jamais
au rendez-vous.
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Assemblée générale ordinaire du 7 juin 2025

1. Accueil et vérification du quorum
La présidente de séance accueille les membres. Le quorum est atteint et l/Assemblée générale peut
délibérer valablement.

2. Tour de présentation

3. Approbation de Uordre du jour et appel aux divers
Lordre du jour est approuvé.

4. Approbation du PV de ’Assemblée générale du 1er juin 2024
Le proces-verbal de 'AG précédente est approuvé par les membres de Assemblée générale.

5. Suivis de 'Assemblée générale 2024

6. Présentation et approbation du rapport d’activités 2024
Le rapport d’activités est présenté et commenté par le directeur. Le rapport d’activités est approuvé par
’Assemblée générale.

7. Approbation des comptes et du bilan 2024, du résultat et de son affectation
Les comptes et le bilan sont présentés. Les comptes et le bilan 2024 sont approuvés par 'Assemblée
générale.

Résultat de l'exercice : Le résultat de lexercice séléve a 3.348,22 €.
Affectation : A lissue de lexercice, l'organe d’administration propose & 'Assemblée générale laffecta-
tion du résultat au résultat reporté, qui représente donc un total de 3.348,22 €.

8. Vote de la décharge aux administrateurs
Décharge est donnée aux administrateurs par UAssemblée générale.

9. Nominations et démissions des membres et administrateurs

En fonction de larticle 10 des statuts, les administrateurs ci-dessous sont sortants et renouvelés pour
un nouveau mandat :

CHEVREMONT Esther

Election de nouveaux membres :
Lucie LOUIES, née en 2004 a Enghien, domiciliée & Enghien
Juliette SOUPART, née en 2003 a Mont-Saint-Guibert, domiciliée a Mont-Saint-Guibert

10. Présentation des perspectives 2025-2026
Le président et le directeur exposent succinctement la situation de lorganisation et ses perspectives
d’avenir.

11. Approbation du budget 2024
Le budget 2024, avec un boni de 5.600 €, est présenté et approuvé par l’Assemblée générale.

12. Divers et agenda
Le proces-verbal de 'AG précédente est approuvé par les membres de Assemblée générale.

Claude VANDENBOSSCHE
Secrétaire
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De ’échange a 'engagement :
le beau parcours de Juliette

En2022, Juliette partait vivre une expérience unique:une année d’échange
linguistique a l’étranger avec YFU. Une aventure qui, comme pour beau-
coup, a marqué un tournant dans son parcours personnel. Deux ans plus
tard, Juliette n’est plus seulement une ancienne participante : elle est
devenue une véritable ambassadrice de Uesprit YFU.

Depuis son retour, elle s’est inves-
tie comme bénévole, participant
activement a nos événements et a
la vie de lassociation. Et cet été,
elle a rejoint l'équipe du bureau
comme étudiante, apportant son
énergie et sa créativité a nos pro-
jets. Juliette nous a prété main
forte dans la création de contenus
pour les réseaux sociaux, la ré-
colte de témoignages et de pho-
tos aupreés des étudiants, ainsi
que dans plusieurs taches admi-
nistratives. Elle a également écrit,
filmé et monté une superbe vidéo
sur notre nouveau programme
ECO-GREEN, que vous découvri-
rez trés bientot.

Son engagement ne s’arréte pas
la : Juliette a récemment rejoint
lOrgane d’Administration de
YFU Bruxelles-Wallonie, ou elle
contribue désormais a faire vivre
lassociation de lintérieur. Un
bel exemple de continuité entre
Uexpérience vécue a létranger
et lenvie de redonner ce qu’on a
regu.

Fin ao(t, Juliette s’est envolée
pour llrlande dans le cadre de
son Erasmus, poursuivant ainsi
sa soif de découverte et dap-
prentissage. La voir évoluer,
oser, s’impliquer et tracer son
chemin est une immense fierté
pour toute l'équipe.

Chez YFU, nous croyons profon-
dément que partir a Uétranger, ce
n'est pas seulement apprendre
une langue : cest se découvrir
soi-méme, grandir, et souvrir au
monde. Le parcours de Juliette en
est une belle illustration.

Toute Uéquipe de YFU
Bruxelles-Wallonie lui souhaite de
vivre un Erasmus aussi enrichis-
sant que son échange YFU, plein
de nouvelles rencontres, de dé-
couvertes et d’inspirations. Nous
avons déja hate de la retrouver a
son retour ! (Et qu’elle nous rende
les clefs)
- Justine Kinet,
Responsable Marketlng Dlgltal

Ta-cherches =

Une belle occasion de développer tes
compétences dans un environnement
associatif dynamique, engagé et inter-

Toi aussi, tu aimerais vivre une expé-
rience au cceur de YFU ?

national.
Tu veux découvrir les coulisses de
la communication et du marketing
autour des programmes d’échanges -t. e MAQG-G%
linguistiques ? ?

@ Contenu digital )

YFU Bruxelles-Wallonie recherche
un-e stagiaire en marketing/commu- @® Communication )

nication pour un stage de 3 mois, a

partir de janvier ou février 2026. ~® Support administratif )

Envoie ton CV et ta lettre de motivation a
<

promedia@yfu-belgique.be
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Mercredi 1
Samedi 8
Jeudig

Samedi 11

Mercredi 15

Mercredi 5

Samedi 8

Samedi 22

Ven. 28 > Sam. 29

Mercredi 3

Samedi 13

Agenda

OCTOBRE

Séance d’information - 15h a17h
Rue de la Station, 73-75 - Ans

Forum des voyageurs - 12h a 16h
Le palais a Arlon

Salon de volontariat - 10h a 16h
Waux-Hall a Nivelles

Journée parrainage - la journée
Bruxelles

Salon du bout du monde - 12h a 17h
Au centre culturel de Rochefort, rue de behogne 5

NOVEMBRE

Séance d’information - 15h a 17h
Rue de la Station, 73-75 - Ans

Follow-up avec YFU - la jounée
Rue de Bruxelles 76 - Namur

Marché de Noél avec YFU -la journée
Cologne

SIEP Bruxelles
Tour & Taxis, picardstraat 3, 1100 - Bruxelles

DECEMBRE

Séance d’information - 15h a 17h
Rue de la Station, 73-75 - Ans

We candi & Re-entry bis avec YFU - 10h a 15h
Rue de la Station, 73-75 - Ans
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